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Frederikshavn = — ——m—124,

- nyeste skud pa stammen

| sidste halvdel af 2012 blev implementeringen af MinUddannelse
i Frederikshavn Kommune skudt i gang, og skolerne er allerede

i fuld gang med at skrive elevplaner i systemet

| maj maned 2012 fik UVdata en henven-
delse fra centerleder i UU Frederikshavn
Niels Christian Andersen. Arindet var at
here noget mere om muligheden for at
samordne elev- og uddannelsesplaner i
MinUddannelse. For at fa et bedre indblik
i systemet blev der aftalt en demonstration
af systemet i UU's lokaler i Frederikshavn,
hvor ogsa IT-konsulent i Frederikshavn Niels
Jaeger deltog.

"Forud for beslutningen om at ga over til
MinUddannelse var jeg skeptisk, fordi jeg
vidste, at man rundt om pa skolerne netop
var i gang med - eller havde lagt - et stort
arbejde i at tilpasse elevplansveerktojet i
Skolelntra. Sa jeg madte op til den forste
demonstration med masser af spergsmal
og krav. Min skepsis forsvandt efterhanden
som demonstrationen skred frem, fordi jeg
kunne se, at mine krav allerede var imple-
menteret. Det virkede umiddelbart nemt at
ga til - og hvad jeg iseer heeftede mig ved:
Den feerdige elevplan, som udgives til for-
&ldrene, ser professionel og ordentlig ud.
Ikke noget med massevis af tomme felter
eller forskellige skrifttyper blandet sammen
i én skon forvirring’, forteeller Niels Jeeger.
Umiddelbart efter demonstrationen blev be-
slutningen truffet - MinUddannelse skulle
vaere det nye elevplansvaerkigj i Frederiks-
havn. “I efterdret 2012 besluttede skole-
ledelsen i Frederikshavn Kommune at an-
skaffe MinUddannelse. Der blev afholdt to
igangsaetningskurser, séledes at alle skoler
kan veere klar til at tage programmet i brug
til august 2013", udtaler Niels Christian An-
dersen.

Flere af skolerne venter dog ikke til det
kommende skolear, med at tage systemet
i brug. Allerede i indevaerende skolear er
der blevet oprettet mange elevplaner i Min-
Uddannelse i Frederikshavn Kommune. "4
skoler er allerede i gang, og alle er begej-
strede for programmet, fordi det er nemt
at bruge, formidler budskabet klart og
tydeligt og - ikke mindst — fordi det kan

tilpasses lokalt’, fortzeller Niels Christian
Andersen.

Denne holdning bakkes op af Seren Torp
Andersen, som er skoleadministrator pa
MinUddannelse pa Frydenstrandskolen,
hvor systemet allerede er taget i brug:
"MinUddannelse fungerer super godt. Vi er
nu kommet sa langt, at systemet er tilpas-
set og taget i brug. Tilpasningsarbejdet var
stort, fordi vi har sa mange specielle behov
i forhold til forskellige specialklasseraekker.
Men systemet er meget fleksibelt og har
stort set kunnet daekke vores behov. Pa de
omrader, hvor vi har savnet muligheder,
har supporten veeret meget lyttende, og
kan vi overbevise dem om, at der er en
mangel, sa indarbejder de det i naeste ver-
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nelse, Kasper Bagnkop, ogsa begejstret for
systemet: “MinUddannelse er et fleksibelt
redskab til isser udarbejdelsen af elevpla-
ner, hvor vi kan tilfoje og redigere efter
vores behov og nemt dele planere med
foraeldrene og eleverne via intra. Vi er rigtig
glade for at arbejde med MinUddannelse
pa skolen og i forbindelse med spargsmal
til programmet har vi kun oplevet meget
hurtig og kompetent vejledning fra UVda-
ta", forteeller han.

Pa Skagen Skole har UU-vejleder Frede Ja-
kobsen veeret en del af implementerings-
processen i forbindelse med pabegyndel-
sen af arbejdet med MinUddannelse, og
ogsa her er der begejstring for systemet:
"Pa Skagen Skole er MinUddannelse taget

sion. Supporten er i det hele taget hurtige
til at svare”. Seren Torp Andersen fortael-
ler ogsd, at det avrige personale pa skolen
har taget godt imod systemet: “Det lader
til, at MinUddannelse har vaeret nemt at
ga til for personalet. Vi introducerede det
og efterfolgende blev der afholdt to work-
shops, hvor lsererne kunne arbejde med
elevplanerne. Siden har der ikke vaeret ret
mange sporgsmal set i forhold til det antal
elevplaner, der er udgivet'.

Ogsa pa Nordstjerneskolen blev program-
met taget i brug med det samme, og her er
lzerer og skoleadministrator pa MinUddan-

i brug i indevaerende skolear, og fungerer
fejlfrit. Leveranderens introduktion til pro-
grammet var god og den lebende support
effektiv. Smakurser undervejs har sikret, at
leererne udnytter systemets mange mu-
ligheder, som elever og foraeldre ogsa er
meget positive over for. Ligeledes er ud-
skrifterne i et fint og overskueligt layout.
| UU-vejledningen er det meget nemt at
tilgd elevplanerne sammen med uddan-
nelsesplanen og dermed kvalificere skole-
hjemsamtalerne i udskolingen’, fortzeller
Frede Jakobsen.
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Fremtidens elevplan skabes med

MinUddannelse i Gentofte

Gentofte Kommune har afviklet et udbud med henblik pa at anskaffe og fa udviklet
et produkt, der kunne understgtte kommunens lesning om fremtidens elevplan.
Kommunen har gnsket at anskaffe sig en digital platform, hvor medarbejdere, barn
og foreeldre kan medes om evaluering, malsaetning og planlaegning med fokus pa
det enkelte barns udvikling, og hvor barnet anskues "hele vejen rundt”. Det vil sige
med fokus pa savel barnets faglige som alsidige kompetencer og sundhed

"Losningen skal understotte virkeliggorel-
sen af Gentofte Kommunes vision for sko-
leomradet, Laering uden Greenser, ved at
stille et mere avanceret elevplansredskab
til radighed, som understotter det loben-
de arbejde med at formulere individuelle
laeringsmal for barnet og folge op pa tid-
ligere laeringsmal — i teet dialog og sam-
arbejde mellem barn/ung, forzeldre, med-
arbejdere og ledere” udtaler projektleder i
Gentofte Anne Balslev.

“UVdata har vundet dette projekt i kon-
kurrence med 7 virksomheder. UVdata ser
projektet som en naturlig forleengelse af
vores satsning MinUddannelse, som vi si-
den 2009 har udviklet og udrullet til adskil-

lige danske kommuner”, udtaler direkter Jan
Gaardboe Jensen, og fortsatter “projektet i
Gentofte er meget spandende, fordi kom-
munen onsker at komme hele vejen rundt
om bamnet og koble elevplanerne med
oplysninger om sundhed, testresultater og
uddannelse i en bredere forstand. Endvide-
re er det interessant fordi Gentofte har valgt
en helt anden tilgang til elevplansarbejdet
end vi typisk har set tidligere, og fordi kom-
munen onsker, at det skal veere en dyna-
misk plan, som kan anvendes og revideres
ofte. Typisk foregar elevplansarbejdet i ud-
valgte perioder af et skolear, men Gentofte
har onsket at anvende planen meget mere
dynamisk. Rent teknisk er projektet ogsa en
spaendende proces, fordi kommunen har

onsket, at leveringen skulle ske som et s&-
kaldt agilt projekt. Dette stiller store krav til
samarbejdet mellem leverandoren og kom-
munen, da kunden er meget mere aktiv i
udviklingsarbejdet, end det er tilfeldet ved
"almindelige” udbud”, udtaler Jan Gaardboe.
UVdata arbejder i forvejen agilt med SCRUM
som den valgte udviklingsmodel. For kunden
betyder dette, at der lebende kommer del-
leverancer, sa Gentofte er garanteret, at der
leveres det gnskede software. | november
maned blev den ferste opstartsworkshop
afholdt, og i de kommende maneder arbej-
des der pa hejtryk med den nye dynamiske
elevplan. UVdata ser frem til samarbejdet
som procesmaessigt savel som indholds-
maessigt rummer spaendende perspektiver.



1 blev til 19

“Bedste bevis pd, at programmet fungerer og er et nemt
tilgaengeligt og effektivt elevplansredskab er, at en
enstemmig laerergruppe indstillede til skolens ledelse,
at vi fra naeste ar udvider brugen af MinUddannelse

til elevplaner pa alle skolens argange”

Ordene kommer fra Jens Bay, som er skole-
leder pa Vonsild Skole, hvor man i skolearet
10/11 pabegyndte et pilotprojekt pa MinUd-
dannelse. For skolens lzerere var det i farste
omgang obligatorisk at benytte programmet
i overbygning, hvor samordningen af elev-
og uddannelsesplaner er aktuel. Nu udvider
skolen dog brugen af MinUddannelse til
ogsa at omfatte de ovrige argange. "Laererne
melder ind, at trods startvanskeligheder, har
MinUddannelse veeret et godt og fleksibelt
redskab til udarbejdelse af elevplaner. Fol-
kene bag MinUddannelse har vist lydherhed
over for eendringsforslag, og det betyder,
at programmet nu stort set lever op til alle
behov”, udtaler Jens Bay, som var en af tov-
holderne, da de evrige skoler i kommunen
skulle introduceres for systemet.

MinUddannelse
samler tradene

| Middelfart Kommune har implementeringen af
MinUddannelse, ifelge centerleder hos UU-Lillebaelt,
Anders Ladegaard, skabt sammenhaeng og overblik
i samarbejdet mellem UU og de enkelte skoler

| august 2009 slog bekendtgerelsen om
elev- og uddannelsesplaner fast, at elev-
planen og uddannelsesplanen skal taen-
kes som et sammenhangende dokument.
Denne samordning kan handteres i MinUd-
dannelse, som kan rumme bade elev- og
uddannelsesplaner, og dermed forsyne UU,
skole, foraldre og elever med det samlede
dokument, som bekendtgarelsen beskriver.

| Middelfart Kommune gnskede Nerre Aaby
Skole og UU-Lillebelt at afpreve, hvordan
denne lovgivning kunne implementeres ved
at benytte MinUddannelse. UU udarbejdede
i forvejen uddannelsesplaner i MinUddan-
nelse, og i 2010 begyndte skolen at ud-
arbejde elevplaner i systemet. | 2012 blev
MinUddannelse implementeret pa resten af
kommunens folkeskoler og systemet er alle-

Pa nuveerende tidspunkt har 19 ud af Kol-
ding Kommunes 23 folkeskoler taget syste-
met i brug, deriblandt Parkskolen, som er en
specialskole. “Vi har kun gode oplevelser
med MinUddannelse/UVdata. Parkskolen er
en specialskole og diverse tilpasninger, fx i
forhold til trinmal, er blevet madt til fulde.
Elevplanerne er intuitive og brugervenlige
samt nemme at ga til. UVdata har udvist
stor fleksibilitet og imedekommenhed og vi
kan kun anbefale MinUddannelse til andre
uddannelsesinstitutioner”, forteller de pa
Parkskolen.

Pa Vonsild Skole, hvor man efterhanden har
arbejdet med MinUddannelse i flere ar, ser
det ud til, at systemet er kommet for at blive.
Skoleleder Jens Bay er glad for, at laererne
ikke skal bruge ungdig tid pa teknisk koordi-

rede blevet et givtigt bindeled mellem de in-
volverede parter: "Vejledere, klasselaerere og
faglaerere kan lgbende falge med i, hvordan
de hver isaer evaluerer elevernes indsats
og feerdigheder. MinUddannelse bidrager til
et mere effektivt og koordineret tvaerfagligt
samarbejde, som bade kommer lzerer, vejle-
der, elev og forzeldre til gavn”, udtaler cen-
terleder hos UU-Lillebaelt, Anders Ladegaard.
| Middelfart er man overbevist om, at sam-
ordningen af elev- og uddannelsesplaner er
med til at tydeliggare sammenhangen mel-
lem elevernes skolegang og deres videre
uddannelse: "MinUddannelse bidrager til,
at vi som kommune sender et koordineret
og malrettet signal til elever og foreldre.
Karakterer, fraveerslister, elevplan og uddan-
nelsesplan er samlet ét og samme sted. Det

nering og indskrivning, udprintning mm. "Nu
kan man fokusere pa det nedvendige pee-
dagogiske samarbejde omkring indholdet af
elevplanerne”, slutter han.

skaber tydelighed og tryghed hos elever og
foreeldre, at de kan se, at vi arbejder mod
samme mal - at forberede eleverne til vide-
re uddannelse”, udtaler Anders Ladegaard.
Pa Norre Aaby Skole er souschef Mads Poul-
sen enig i, at en af styrkerne i systemet er, at
de mange oplysninger er samlet det samme
sted: "MinUddannelse bidrager til, at vi som
skole far et mere samlet og nuanceret blik
pa eleverne i forhold til laering og uddannel-
sesparathed. At man nu pa samme platform
kan se fravaer, karakterer, tidligere elevplaner
og nuvaerende elevplaner, skaber sammen
med leerernes egne observationer, et helt
og nuanceret billede af eleven, som skaber
det gode grundlag for samarbejdet mellem
skole, hjem og UU."



Pilotprojekt i
Hillerod Kommune

| februar 2012 blev UVdata kontaktet af leder hos
UU Halsnaes Hillerad, Per Lynge, som havde vaeret
i dialog med skolelederne i Hillerad Kommune om
elevplansdelen i MinUddannelse. Nogle skoler havde
vist interesse for systemet, og dette blev starten pa et
pilotprojekt pa elevplansomradet i Hillerad Kommune

Pa Per Lynges initiativ blev der i maj maned
afholdt praesentation af MinUddannelse for
tre skoler i Hillerad Kommune. Skolekonsu-
lent Mette Borchsenius var tovholder pa da-
gen, og der var en stor interesse for projek-
tet og programmet i det hele taget, hvilket
forte til mange gode indspark til den videre
proces fra de deltagende skoler.

Herefter blev det aftalt, at skolerne i forste
omgang skulle oprettes pa UVdatas testsite,
for saledes at prove systemet og vaere klaedt
pa til opstart af systemet i starten af det nye
skolear. Saledes blev Hilleradsholmskolen,
Grennevang Skole og Frederiksborg Byskole
oprettet pa testsitet til MinUddannelse.

| september 2012 dannede Hillerad Bib-
liotek rammerne for kurset, hvor brugerne
skulle kleedes pa til at implementere pro-
grammet ude pa skolerne. Alle skoler var
repraesenterede, og fik, udover undervisning
i systemet, ogsa mulighed for at lave lokale
indstillinger i programmet, sa det var klart til
at tage i brug efter kurset.

Statistikkerne fra MinUddannelse viser ty-
deligt, at pilotskolerne i Hillered har taget
programmet til sig, hvilket ikke kommer bag
pa konsulenten pa MinUddannelse, Anette
Larsen, som udtaler: "Pilotskolerne i Hil-
lerad har helt fra start veeret meget enga-
gerede i projektet, og pa praesentationen i
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er oprettet i systemet - herunder elever, laerere, foraeldre og vejledere

maj maned var det tydeligt, at de var meget
motiverede for at pabegynde arbejdet med
MinUddannelse”.

En af pilotskolerne er Grennevang Skole,
som i skolearet 11/12 blev dannet af tre ek-
sisterende skoler. Efter sammenlaegningen
oplevede |xrere og ledelse, at der var be-
hov for et nyt og falles elev- og uddannel-
sesplanvaerktej. Michael Schmidt, souschef
pa Grennevang Skole, fortzeller: "Efter en
levende praesentation blev vi enige om at
afpreve MinUddannelse. Vaerktojet daekker
vores behov bade pa barne- og ungeskolen,
fordi elevplanen kan tilpasses de enkelte
klassetrin, og fordi vi finder malfastsaettel-
sen og udviklingsmulighederne meget inte-
ressante. Samtidig finder vi tilgangen meget
let, og programmet er overskueligt for bade
laerere og foreeldre. Vi oplever, at medarbej-
derne far en ensartet tilgang, og de har taget
godt imod programmet, som vi er ved at im-
plementere over hele skolen. Det sker bl.a.
gennem temaeftermiddage og workshops”.




